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Одеської обласної державної адміністрації від 
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Відповідно до статей 6, 39 Закону України «Про місцеві державні 

адміністрації», статті 24 Закону України «Про наукову і науково-технічну 

діяльність», Типового положення про раду молодих вчених при органах 

виконавчої влади, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 

16 листопада 2016 року № 822, витягу з протоколу № 2 засідання Ради 

молодих вчених при Одеській обласній державній адміністрації від 05 квітня 

2024 року № 2/24: 

 

внести зміни до Положення про Раду молодих вчених при Одеській 

обласній державній адміністрації, затвердженого розпорядженням голови 

Одеської обласної державної адміністрації від 22 квітня 2021 № 408/од-2021 

«Про затвердження Положення про раду молодих вчених при Одеській 

обласній державній адміністрації», виклавши його у новій редакції 

(додається). 
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 ЗАТВЕРДЖЕНО 

розпорядженням 

голови обласної державної адміністрації, 

22 квітня 2021 року № 408/од-2021 

(у редакції розпорядження  

голови обласної державної адміністрації, 

начальника обласної військової адміністрації 

11 квітня 2024 року № 342/А-2024) 
 

 Положення про Раду молодих вчених при 

Одеській обласній державній адміністрації  

(у новій редакції) 

 

 

1. Загальні положення 

1.1. Рада молодих вчених при Одеській обласній державній адміністрації 

(далі – Рада) є колегіальним виборним дорадчим органом, утвореним для 

забезпечення захисту прав та інтересів молодих вчених. 

1.2. У цьому Положенні термін «молодий вчений» вживається  

у значенні, наведеному в Законі України «Про наукову і науково-технічну 

діяльність». 

1.3. Рада у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, 

указами Президента України та постановами Верховної Ради України, прийнятими 

відповідно до Конституції та законів України, актами Кабінету Міністрів України, 

наказами міністерств, розпорядженнями голови Одеської обласної державної 

адміністрації, а також цим Положенням. 

1.4. Рада може мати власну символіку, бланк та логотип, що розробляється 

та затверджується більшістю членів Ради. 

1.5. Метою діяльності Ради є сприяння реалізації прав молодих вчених щодо 

участі у формуванні та реалізації державної політики у відповідній сфері, 

забезпечення активної участі у проведенні наукових досліджень, захисту прав та 

інтересів. 

 

2. Мета, основні завдання та напрямки діяльності Ради 

2.1. Основні завдання Ради: 

2.1.1. Сприяння взаємодії між Одеською обласною державною 

адміністрацією та молодими вченими. 

2.1.2. Підготовка пропозицій щодо створення правових і соціально- 

економічних умов для залучення молодих вчених до роботи в різних галузях науки, 

стимулювання професійної діяльності молодих вчених, сприяння підвищенню 

професійного рівня і реалізації творчої та професійної активності молодих вчених. 

2.1.3. Консультативна підтримка молодих вчених щодо здійснення наукової 

діяльності, співробітництво з іноземними замовниками наукової продукції тощо.  

2.1.4. Сприяння залученню молодих вчених до участі у конкурсах наукових 

робіт, формуванню колективів молодих вчених для виконання перспективних 

наукових проєктів. 



2.1.5. Сприяння створенню умов для розкриття наукового і творчого 

потенціалу молодих вчених Одеського регіону та налагодженню співпраці між 

молодими вченими. 

2.1.6. Об’єднання молодих вчених у проведенні наукової діяльності; 

2.1.7. Сприяння здійсненню наукової діяльності, підвищенню кваліфікації, 

кар’єрному зростанню, реалізації творчого потенціалу, наданню інформаційної та 

організаційної підтримки молодим вченим закладів вищої освіти та наукових 

установ. 

2.1.8. Підтримка молодих вчених Одеської області у проведенні ними 

наукових, науково-організаційних та науково-освітніх заходів. 

2.1.9. Сприяння розвитку і вдосконаленню наукової сфери України та її 

інтеграції до Європейського та світового дослідницьких просторів. 

2.2. Рада відповідно до покладених на неї завдань: 

2.2.1. Представляє інтереси молодих вчених в Одеській обласній державній 

адміністрації, Одеській обласній раді, державних та громадських організаціях і 

сприяє наданню допомоги у вирішенні проблем молодих вчених, що належать до 

компетенції Ради. 

2.2.2. Бере участь у розробленні проєктів нормативно-правових актів з 

питань, що належать до її компетенції, забезпечує інформаційний обмін між 

молодими вченими. 

2.2.3. Сприяє налагодженню та розвитку міжнародних контактів наукових 

установ та закладів вищої освіти з іноземними науковими установами та 

організаціями для посилення наукової співпраці та спільного проведення заходів з 

наукової і освітньої діяльності. 

2.2.4. Забезпечує інформаційний обмін серед молодих вчених: поширення 

наукової та іншої інформації, що стосується діяльності молодих вчених, надання 

інформації про премії, стипендії, гранти, конференції, наукові школи та інші 

заходи щодо підтримки наукової молоді; 

2.2.5. Ініціює проведення наукових і науково-практичних конференцій, 

семінарів та інших наукових, науково-організаційних та науково- освітніх заходів у 

відповідності до вимог чинного законодавства України. 

2.2.6. Популяризує науку в суспільстві, зокрема серед школярів та студентів 

за допомогою сучасних форм просвітницької роботи; 

2.2.7. Створює та підтримує інформаційні ресурси Ради з метою 

ознайомлення громадськості про діяльність Ради, надання інформаційної 

підтримки молодим вченим тощо; 

2.2.8. Ініціює проведення культурно-освітніх та спортивних заходів. 

 

3. Організаційні та структурні засади діяльності Ради 

3.1. До складу Ради входять: голова Ради, перший заступник голови Ради, 

заступник (заступники) голови Ради, секретар Ради, які обираються з-поміж складу 

членів Ради, члени Ради, асоційовані члени Ради та консультанти Ради. 

3.2. Склад Ради формується установчими зборами за галузевим принципом із 

делегованих представників Рад молодих вчених та Наукових товариств молодих 

вчених, наукових центрів, ключових лабораторій, закладів вищої освіти, наукових 



установ та організацій Одеської області (далі Наукові товариства молодих вчених), 

які працюють у своїх наукових установах за основним місцем роботи. 

До Складу Ради може бути обрано не більше одного представника від 

кожного Наукового товариства молодих вчених або Ради молодих вчених закладу 

вищої освіти та наукової установи, що підтверджується витягом із відповідного 

протоколу засідання відповідної Ради молодих вчених (Наукового товариства 

молодих вчених). 

3.3. Склад Ради обирається строком на п’ять років. 

3.4. Кількісний склад Ради не може перевищувати 30 (тридцять) осіб. 

3.5. Члени Ради виконують свої обов’язки на громадських засадах. 

3.6. Склад Ради затверджується розпорядженням голови Одеської обласної 

державної адміністрації на підставі протоколу загальних зборів членів Ради. Зміни 

до складу Ради вносяться Одеською обласною державною адміністрацією за 

поданням голови Ради на підставі пропозицій членів Ради або представників Рад 

молодих вчених (Наукових товариств молодих вчених). 

3.7. Для оперативного вирішення актуальних питань утворюється президія 

Ради, яка діє у період між її засіданнями. До складу президії входять голова Ради, 

перший заступник голови Ради, заступник (заступники) голови Ради, секретар Ради 

та окремі члени Ради за рішенням Президії. Склад президії Ради затверджується 

головою Ради за поданням першого його заступника. 

3.8. Голова ради обирається строком на два з половиною роки з правом 

подальшого переобрання. 

3.9. Асоційований член приймається за рішенням Ради. 

3.10. Повноваження Ради: 

3.10.1. Подавати пропозиції до обласної державної адміністрації щодо 

удосконалення законодавства у відповідній сфері в частині, що стосується молодих 

вчених. 

3.10.2. Одержувати від обласної державної адміністрації необхідну 

інформацію для забезпечення діяльності Ради. 

3.10.3. Утворювати, у разі потреби, для виконання покладених на неї завдань 

постійні або тимчасові робочі групи, комісії тощо. 

3.10.4. Організовувати проведення наукових конференцій, семінарів, нарад, 

громадських слухань та інших заходів, що спрямовані на підвищення наукової та 

громадської активності молодих вчених. 

3.10.5. Представляти права та інтереси молодих вчених. 

3.10.6. Обирати голову Ради, першого заступника голови Ради, заступників 

голови Ради та секретаря Ради. 

3.10.7. Інформувати молодих науковців та громадськість про свою 

діяльність. 

3.10.8. Виконувати інші функції, які не суперечать даному Положенню. 

3.11. Основною формою роботи Ради є її засідання. Засідання Ради 

проводить голова Ради, а в разі його відсутності – особа, уповноважена Головою 

Ради до виконання даних обов’язків. 

3.12. Рада провадить свою діяльність відповідно до затверджених нею планів 

і напрямів роботи. 



3.13. Діяльність Ради координується заступником голови обласної державної 

адміністрації згідно з розподілом функціональних обов`язків. 

3.14. Рада провадить свою діяльність відповідно до затверджених нею планів 

і напрямів роботи. 

3.15. Прийняття рішень з робочих питань, які не стосуються особового 

складу Ради, відбувається шляхом відкритого голосування. 

3.16. Пропозиції Ради оформлюються у формі протоколу засідання, який 

підписується головою Ради (чи уповноваженою головою Ради особою) та 

секретарем Ради. 

3.17. Засідання Ради можуть бути: чергові (проводяться не рідше одного разу 

на квартал) та позачергові (скликаються головою Ради або на вимогу не менше ніж 

однієї третини від загальної кількості членів Ради). 

3.18. Рада приймає рішення більшістю голосів присутніх на засіданні членів 

Ради. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на 

засіданні. Засідання Ради вважається правоможним, якщо на ньому присутні 

більше половини її членів. 

3.19. Рішення Ради оформлюються протоколом, який підписує голова Ради 

та секретар Ради. 

3.20. Повноваження загальних зборів членів Ради: 

3.20.1. Заслуховування звітів Ради. 

3.20.2. Розгляд та підготовка пропозицій з проблемних питань участі 

молодих вчених у проведенні наукових досліджень та інших питань щодо захисту 

прав та інтересів молодих вчених. 

3.21. Рада визначає та затверджує регламент, приймає у межах своїх 

повноважень рішення та організовує їх виконання. 

3.22. Член Ради, який не підтримує пропозиції, ухвалені рішенням ради, 

може викласти у письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу 

засідання. 

 

4. Права та обов’язки членів Ради 

4.1. Члени Ради впродовж місяця після формування Ради обирають голову 

Ради, за поданням голови Ради    першого заступника голови Ради, заступника або 

заступників голови Ради, секретаря Ради. 

4.2. Голова Ради обирається таємним голосуванням більшістю голосів від 

числа членів Ради. Перший заступник голови Ради, заступник (заступники) та 

секретар Ради обираються відкритим голосуванням більшістю голосів присутніх на 

засіданні членів Ради за поданням голови Ради. 

4.3. Повноваження голови Ради: 

4.3.1. Головує на засіданнях Ради. 

4.3.2. Розподіляє обов’язки між першим заступником, заступником 

(заступниками), секретарем та іншими членами Ради. 

4.3.3. Організовує та керує роботою Ради впродовж періоду повноважень на 

посаді голови Ради. 

4.3.4. Приймає рішення про скликання та час проведення засідання Ради, 

вирішує інші питання підготовки та проведення засідання Ради. 



4.3.5. Підписує протоколи засідань Ради, рішення та інші офіційні 

документи, прийняті Радою. 

4.3.6. Контролює виконання рішень, прийнятих Радою та загальними 

зборами. 

4.3.7. Представляє Раду у відносинах з органами державної влади, органами 

місцевого самоврядування, закладами вищої освіти, науковими установами, 

громадськими об’єднаннями, організаціями, засобами масової інформації, виконує 

інші представницькі функції. 

4.3.8. Звітує про діяльність Ради перед керівництвом обласної державної 

адміністрації. 

4.3.9. Здійснює подання на розгляд членів Ради кандидатур членів та 

асоційованих членів Ради на виключення з-поміж членів Ради. 

4.3.10. Здійснює інші повноваження, які передбачені цим Положенням. 

4.4. Голова Ради виконує свої повноваження до обрання нового голови Ради.  

4.5. У випадку, коли голова Ради достроково припиняє свої повноваження, 

Рада делегує виконання обов’язків голови Ради президії Ради до обрання нового 

голови Ради, який має бути обраний протягом одного календарного місяця після 

дострокового припинення повноважень Головою Ради. 

4.6. Голова Ради разом із президією відповідають за повноту і вчасність 

виконання щорічного плану робіт, поставлених завдань тощо. 

4.7. Секретар (заступник секретаря) Ради відповідає за інформаційну 

підтримку діяльності Ради, зокрема ведення та зберігання протоколів засідання 

Ради, підготовку проєктів рішень Ради, рішень загальних зборів, інформаційних 

довідок, ведення офіційного листування тощо. 

4.8. Член основного складу Ради має право: 

4.8.1. Обирати та бути обраним до президії Ради. 

4.8.2. Брати участь у засіданнях Ради, викладати свої погляди, вносити на 

розгляд свої пропозиції та брати участь у вільному обговоренні всіх розглянутих 

питань. 

4.8.3. Координувати роботу проєктів Ради. 

4.8.4. Письмово повідомляти Раду про своє рішення вийти зі складу Ради. 

4.8.5. Викладати окрему думку щодо ухвалених Радою рішень. 

4.9. Член складу Ради зобов’язаний: 

4.9.1. Дотримуватися Положення Ради та виконувати рішення Ради. 

4.9.2. Виконувати взяті на себе зобов’язання згідно з розподілом обов’язків 

між членами Ради. 

4.9.3. Керуватися у своїй діяльності метою, завданнями та напрямами 

діяльності Ради. 

4.9.4. У будь-якій своїй діяльності, що стосується компетенції Ради, 

дотримуватись рішень Ради та Положення Ради. 

4.9.5. Члени ради зобов’язані брати активну участь у роботі Ради і мають 

право порушувати на її засіданнях будь-які питання, які належать до компетенції 

ради відповідно до Положення про Раду. 

4.10. Припинення членства в Раді може здійснюватися у випадках: 

4.10.1. Коли впродовж роботи Ради вік будь-кого з його членів перевищить 

вік молодого вченого. У цьому випадку перебування члена Ради у складі Ради 



може бути продовжено до кінця терміну повноважень Ради як асоційованого члена 

з правом дорадчого голосу прийнятого двома третинами її складу. 

4.10.2. У разі систематичної відсутності члена Ради на її засіданнях без 

поважних причин, який тричі підряд не брав участі у засіданнях Ради. 

4.10.3. У разі звільнення члена Ради з наукової установи (закладу вищої 

освіти) членство у Раді припиняється автоматично. 

4.10.4. Член Ради може бути відкликаний за рішенням Ради молодих вчених 

(Наукового товариства молодих вчених), представником якої він був; 

 

5. Заключні положення 

5.1. Рада інформує громадськість про свою роботу шляхом розміщення на 

офіційному вебсайті Департаменту освіти і науки Одеської обласної державної 

адміністрації та (або) Одеської обласної державної адміністрації та оприлюднення 

в інший прийнятний спосіб плану роботи, керівного складу, складу постійних та 

тимчасових робочих органів, прийнятих рішень, протоколів засідань, щорічних 

звітів про свою роботу тощо. 

5.2. Одеська обласна державна адміністрація сприяє діяльності Ради та може 

фінансувати заходи і проєкти, що ініціюються Радою. 

5.3. По закінченні терміну повноважень Ради формується новий її склад 

відповідно до цього Положення. 

_________________ 


